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KẾ HOẠCH

Bồi dưỡng nâng cao trình độ, chuyên môn nghiệp vụ 

cho CBQL, giáo viên và  nhân viên cấp THCS hè 2017
Thực hiện Công văn số 389/NGCBQLCSGD-NG  ngày 28 tháng 3 năm 2017 của Cục nhà giáo và Cán bộ quản lý cơ sở giáo dục về hướng dẫn triển khai công tác bồi dưỡng thường xuyên năm học 2017-2018 và các năm học tiếp theo.
Thực hiện chỉ đạo của Phòng GDTrH - Sở Giáo dục và Đào tạo Hải Dương về việc bồi dưỡng hè và năm học 2017 - 2018 cho cán bộ quản lý, giáo viên và nhân viên THCS; 
Thực hiện nhiệm vụ bồi dưỡng thường xuyên cho đội ngũ CBQL, giáo viên, nhân viên cấp THCS năm học 2017 – 2018 của ngành Giáo dục & Đào tạo huyện Ninh Giang;

Cấp THCS - Phòng GD&ĐT huyện Ninh Giang triển khai đến các trường THCS trong toàn huyện kế hoạch bồi dưỡng hè năm 2017 như sau:
I. Mục tiêu bồi dưỡng
- Nâng cao ý thức chính trị, tinh thần trách nhiệm, đạo đức của CBQL, giáo viên và nhân viên các nhà trường, ý thức tự giác bồi dưỡng để nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ, năng lực quản lý, chỉ đạo cho bản thân, đáp ứng yêu cầu đổi mới căn bản, toàn diện giáo dục và đào tạo.

- Duy trì, phát triển bền vững kết quả bồi dưỡng những năm học trước, tiếp tục đẩy mạnh đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới kiểm tra đánh giá theo định hướng phát triển năng lực, phẩm chất người học, ứng dụng công nghệ thông tin trong công tác bồi dưỡng thường xuyên, quản lý, dạy và học.

- Phát huy tốt vai trò của đội ngũ cốt cán trong việc bồi dưỡng, kiểm tra, hướng dẫn giáo viên, nhân viên thực hiện có hiệu quả các nội dung bồi dưỡng thường xuyên theo kế hoạch.

- Đa dạng hóa các hình thức bồi dưỡng thường xuyên giáo viên, nhân viên như: tập huấn trực tiếp, bồi dưỡng qua mạng, tham gia sinh hoạt chuyên đề trên trang mạng “Trường học kết nối”, hội thảo, hội thi, sinh hoạt chuyên môn theo tổ, trường, cụm trường, tăng cường các hoạt động trải nghiệm sáng tạo…

- Tiếp tục nâng cao năng lực và phương pháp tự học, tự bồi dưỡng cho CBQL, giáo viên, nhân viên.

- Quán triệt, học tập và tổ chức có hiệu quả nhiệm vụ trọng tâm năm học 2017 – 2018.

- Hỗ trợ CBQL, giáo viên, nhân viên trong tiếp cận, nâng cao mức độ đáp ứng chuẩn Hiệu trưởng và chuẩn nghề nghiệp giáo viên trung học.
- Trang bị những kiến thức về chuyên môn, nghiệp vụ để nâng cao chất lượng dạy và học nhằm đáp ứng yêu cầu phát triển Giáo dục và Đào tạo trong tình hình mới.

- Trao đổi kĩ năng trong soạn giáo án theo hướng đổi mới, hiểu hơn trong việc ra đề kiểm tra, đánh giá học sinh theo hướng phát triển năng lực của học sinh. 

- Trao đổi, sẻ chia kiến thức, kinh nghiệm trong bồi dưỡng học sinh giỏi các cấp.

II. Nội dung bồi dưỡng
a - Nội dung bồi dưỡng chung

- Quán triệt các Văn kiện, Nghị quyết Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XII, Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh Hải Dương lần thứ XVI...... theo chỉ đạo của các cấp ủy Đảng và nội dung chỉ đạo hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ năm học 2017 – 2018.

- Công tác bồi dường thường xuyên cho CBQL thực hiện theo Thông tư số 27/2015/TT-BGDDT ngày 30/10/2015 của Bộ GD&ĐT ban hành chương trình bồi dưỡng thường xuyên CBQL trường trung học cơ sở, Công văn số 959/NGCBQLGD-NG ngày 30/9/2015 của Cục nhà giáo và Cán bộ quản lý cơ sở giáo dục về một số lưu ý trong việc hướng dẫn thực hiện bồi dưỡng thường xuyên cán bộ quản lý trường phổ thông. 
- Công tác bồi dưỡng giáo viên tiếp tục thực hiện theo Quy chế bồi dưỡng thường xuyên giáo viên ban hành kèm theo Thông tư 26/2012/QĐ – BGD&ĐT ngày 10/7/2012 của Bộ GD&ĐT.
- Tập huấn sinh hoạt chuyên môn theo cụm trường, sinh hoạt chuyên môn trên trang mạng "Trường học kết nối".

- Tập huấn cho giáo viên để hướng dẫn học sinh phương pháp tự học.

- Bồi dưỡng nâng cao năng lực ngoại ngữ và nghiệp vụ sư phạm cho giáo viên ngoại ngữ và thực hiện chương trình sách giáo khoa mới theo Đề án Ngoại ngữ.
- Tập huấn nâng cao chất lượng các cuộc thi: Khoa học kĩ thuật, Vận dụng kiến thức liên môn để giải quyết tình huống thực tiễn cho học sinh trung học; Dạy học theo chủ đề tích hợp dành cho giáo viên trung học.....

- Tập huấn nghiệp vụ công tác phổ cập giáo dục, xóa mù chữ.

- Tập huấn tổ chức hoạt động giáo dục trong nhà trường gắn với sản xuất kinh doanh  tại địa phương.

- Tập huấn kĩ thuật tổ chức hoạt động học theo nhóm và tổ chức sinh hoạt chuyên môn dựa trên phân tích hoạt động học của học sinh.
- Tập huấn triển khai mô hình trường học mới.

- Tiếp tục tập huấn phương pháp giáo dục hòa nhập học sinh khuyết tật.
- Tập huấn kĩ năng xây dựng và tổ chức các hoạt động trải nghiệm sáng tạo trong trường học

- Rút kinh nghiệm và tiếp tục tập huấn nội dung triển khai chuyên đề và lựa chọn xây dựng các chủ đề dạy học trong trường trung học.

- Tập huấn thiết kế bài giảng E – LEARNING 
- Tập huấn cho cán bộ quản lý phương pháp quản lý chuyên môn từ tổ đến trường.
- Tập huấn công tác chăm sóc mắt cho học sinh THCS và Tiểu học.

b - Nội dung bồi dưỡng riêng của từng môn 
* Môn Toán
- Dạy học theo định hướng và phát triển năng lực học sinh thông qua khai thác bài toán SGK Hình học 8

- Bồi dưỡng chuyên đề về kĩ thuật sử dụng bất đẳng thức Côsi, chuyên đề về ba đường đồng quy

- Hoạt động trải nghiệm sáng tạo môn toán THCS

- Sử dụng máy tính cầm tay giải một số dạng bài tập Toán THCS 

*Môn Vật lý

- Dạy học theo định hướng phát triển năng lực học sinh: Trao đổi, thảo luận về phương pháp, kinh nghiệm.

- Quy trình xây dựng và tổ chức dạy học theo chủ đề.

- Sinh hoạt chuyên môn qua mạng: http://truonghocketnoi.edu.vn/
- Xây dựng các chuyên đề bồi dưỡng HSG khối 9.
- Bồi dưỡng các nội dung theo quy định của Sở.

* Môn Hóa

-  Thống nhất xây dựng các chủ đề dạy học và quy định về lưu giữ hồ sơ dạy học theo chủ đề.

- Chia sẻ kinh nghiệm viết và áp dụng sáng kiến kinh nghiệm.

- Chia sẻ kinh nghiệm bồi dưỡng HSG 

- Nâng cao chất lượng thi: KHKT, VDKTLM và dạy học tích hợp.

- Tổ chức hoạt động trải nghiệm trong dạy học Hóa học

- Xây dựng ngân hàng đề kiểm tra một tiết, đề thi HSG cấp Huyện, Tỉnh dùng chung.

- Chia sẻ kinh nghiệm dạy một số tiết học khó, dài.
* Môn Sinh

        - Xây dựng chủ đề dạy học tích hợp liên môn áp dụng cho năm học 2017 -2018 

        + Hướng dẫn lại một số công văn của Bộ, Sở, Phòng về cuộc thi ‘‘Dạy học theo chủ đề Tích hợp dành cho giáo viên”

        + Nhắc lại về các bước xây dựng một chủ đề dạy học tích hợp liên môn.

        + Phân tích ví dụ minh họa.

       - Đề học sinh giỏi

        + Giới thiệu cấu trúc đề thi học sinh giỏi Tỉnh theo quy định của Sở.

        + Thảo luận thống nhất giới hạn kiến thức, cấu trúc đề thi học sinh giỏi huyện lớp 9 và đề khảo sát học sinh giỏi sinh học lớp 8.

        +  Chia nhóm giáo viên xây dựng đề mẫu và nộp về Phòng Giáo dục qua Gmail của nhóm ngay trong ngày thứ hai của đợt tập huấn.

         - Tập huấn nội dung trải nghiệm sáng tạo (theo hướng dẫn sau khi tập huấn ở Sở về)

* Môn Công nghệ

   - Tiếp tục bồi dưỡng cách xây dựng và thực hiện chủ đề dạy học theo định hướng phát triển năng lực học sinh.

   - Tiếp tục tập huấn cho giáo viên cách đưa bài giảng, tạo lớp học và hướng dẫn học sinh tham gia học trên trang mạng “Trường học kết nối”.

   - Tập huấn nâng cao chất lượng các cuộc thi: Khoa học kĩ thuật, vận dụng kiến thức liên môn để giải quyết các tình huống thực tiễn dành cho học sinh và cuộc thi dạy học theo chủ đề tích hợp dành cho giáo viên…

    - Thống nhất kế hoạch hoạt động môn học.

 * Môn Thể dục

  - Nâng cao các động tác, kỹ thuật môn thể dục.

  - Nâng cao chất lượng bồi dưỡng đội tuyển HSG.

  - Nâng cao chất lượng giờ dạy

  - Nâng cao chất lượng dạy học theo chủ đề

  - Hướng dẫn xây dựng PPCT

  - Hướng dẫn kiểm tra theo tiêu chuẩn RLTT

  - Ứng dụng công nghệ thông tin vào giảng dạy

  - Hướng dẫn sinh hoạt chuyên môn trên trang trường học kết nối

 * Môn Tin học

   - Tiếp tục thảo luận, củng cố, rút kinh nghiệm về việc thực hiện nội dung, chương trình dạy học theo chủ đề xuyên suốt năm học đã thực hiện năm học 2016-2017. 

 - Thảo luận sử dụng hiệu quả phần mềm thiết kế bài giảng.

 - Thảo luận, rút kinh nghiệm một số vấn đề liên quan đến bộ môn Tin học và thống nhất của tổ chuyên môn về nội dung chương trình cần thực hiện năm học 2017-2018.

* Môn ngữ văn


-  Hoạt động trải nghiệm sáng tạo trong môn Ngữ văn THCS


- Một số chuyên đề, sáng kiến có chất lượng áp dụng trong năm học 2016 – 2017 của một số tổ bộ môn Ngữ văn


- Trao đổi kinh nghiệm giảng dạy Ngữ văn

* Môn Lịch sử

- Triển khai tập huấn cho giáo viên phương pháp, cách thức tổ chức các hoạt động trải nghiệm sáng tạo cho học sinh trong dạy học lịch sử.

- Tiếp tục triển khai thực hiện đổi mới phương pháp dạy học, kỹ thuật dạy học và đổi mới kiểm tra, đánh giá theo hướng phát triển năng lực cho học sinh môn Lịch sử ở trường THCS. Cùng nhau tháo gỡ những vướng mắc trong quá trình thực hiện.

- Thảo luận dạy học Lịch sử theo chủ đề tích hợp, thảo luận sinh hoạt chuyên môn và tham gia các hoạt động chuyên  môn trên trường học kết nối.

- Thảo luận về nội dung chương trình và cấu trúc đề thi học sinh giỏi huyện.
* Môn Địa lý

- Tập huấn nâng cao chất lượng cuộc thi: KHKT, vận dụng kiến thức liên môn để giải quyết vấn đề, dạy học theo chủ đề tích hợp.

          -  Tập huấn cho GV để hướng dẫn HS phương pháp tự học.  

- Công tác bồi dưỡng học sinh giỏi lớp 9: Chỉ ra những nguyên nhân làm cho chất lượng chưa cao, từ đó nêu ra giải pháp để nâng cao chất lượng mũi nhọn.

- Tăng cường hoạt động trải nghiệm sáng tạo trong môn học Địa lý.

- Thống nhất một số nội dung trong chuyên môn.

* Môn Tiếng Anh

  - Bồi dưỡng nâng cao năng lực ngoại ngữ và nghiệp vụ sư phạm cho giáo viên.

          - Bồi dưỡng nâng cao chất lượng ôn thi vào lớp 10 THPT.

          - Hướng dẫn tham gia các cuộc thi lên quan đến chuyên môn Tiếng Anh.

          - Thống nhất thực hiện quy chế, quy định về chuyên môn áp dụng trong toàn huyện
*Môn GDCD


- Hoạt động trải nghiệm sáng tạo trong môn GDCD THCS


- Trao đổi về cách thức tổ chức tiết học ngoại khóa môn GDCD
* Môn Mĩ thuật

- Làm rõ và bổ sung cho các giáo viên những nội dung quan trọng trong tài liệu tập huấn hè năm 2016.


- Định hướng các nhóm năng lực phù hợp với từng phân môn và kiểu bài.

           - Đổi mới phương pháp dạy học Mĩ thuật theo định hướng phát triển năng lực .


- Thảo luận giải quyết các vấn đề còn tồn tại sau một năm áp dụng.

* Môn Âm nhạc

- Tiếp tục xây dựng chủ đề dạy học khối 6,7,8,9..

- Tiếp tục triển khai thực hiện đổi mới phương pháp dạy học, kỹ thuật dạy học và đổi mới kiểm tra, đánh giá theo hướng phát triển năng lực cho học sinh môn Âm nhạc ở trường THCS. Cùng nhau tháo gỡ những vướng mắc trong quá trình thực hiện.

- Hướng dẫn sử dụng phần mềm soạn nhạc ENCORE.

- Thực giảng mỗi nhóm 1 tiết dạy học theo chủ đề.


* Lớp Quản lý chuyên môn

- Những hạn chế còn gặp phải của các trường khi làm KĐCL cũng như hoàn thiện hồ sơ của trường chuẩn Quốc gia.
- Hướng dẫn cách tháo gỡ khó khăn, cũng như hạn chế trong công tác làm KĐCL , hoàn thiện hồ sơ của trường chuẩn Quốc gia.

 
- Tháo gỡ những khó khăn khi sinh hoạt chuyên môn trên “Trường học kết nối”
- Thống nhất hồ sơ Phó Hiệu trưởng
-  Nhận xét, rút kinh nghiệm về hoạt động của tổ chuyên môn năm học 2016- 2017.
- Trao đổi, thảo luận về một số hoạt động của tổ chuyên môn năm học 2017- 2018 tập chung vào các vấn đề sau:

     + Sinh hoạt chuyên môn liên trường

+ Xây dựng kế hoạch hoạt động của tổ chuyên môn

     + Quản lý hồ sơ tổ.

    * Lớp Thư  viện
Bồi dưỡng nghiệp vụ cho CBTV về:
- Mô tả tài liệu.

- Công tác làm thư mục.

- Công tác bạn đọc

- Công tác tổ chức và quản lý thư viện trường học.

- Tổ chức tham quan thực tế (Dự kiến tham quan  thư viện trường THCS Văn Giang)
    * Lớp Thiết bị

- Nguyên nhân và giải pháp nâng cao hiệu quả sử dụng thiết bị dạy học.

- Nâng cao kĩ năng sử dụng, thay thế một số đồ dùng dạy học trong các thí nghiệm cụ thể, kĩ năng tự làm một số đồ dùng dạy học.
    - Thực tế tại trường THCS Đồng Tâm, THCS Nghĩa An, THCS Hưng Thái, THCS Tân Quang.
    - Tổng kết, rút kinh nghiệm.
 III. Tổ chức thực hiện
 1. Tổng số lớp bồi dưỡng: 18 lớp. Gồm:

- 14 lớp chuyên môn: Toán, Vật lý, Hóa học, Sinh học, Tin học, Ngữ văn, Lịch sử, Địa lý, Tiếng Anh, Giáo dục công dân, Công nghệ , Thể dục, Âm nhạc, Mĩ thuật. 

- 04 lớp nghiệp vụ: Thư viện, Thiết bị, Quản lý chuyên môn, Y tế trường học và công tác chủ nhiệm lớp.
2. Số lượng và đối tượng bồi dưỡng
Mỗi trường cử 100% Hiệu trưởng, phó hiệu trưởng, nhân viên và giáo viên (cả hợp đồng) theo chuyên môn đào tạo và theo công việc được nhà trường phân công. (Nếu giáo viên được đào tạo 2 phân môn thì phải tham gia đầy đủ các lớp theo từng bộ môn). 
Lớp Quản lý chuyên môn thành phần gồm: Hiệu trưởng, Phó hiệu trưởng, Tổ trưởng chuyên môn


Lớp Y tế trường học và công tác chủ nhiệm bao gồm giáo viên chủ nhiệm các trường THCS và nhân viên y tế các trường THCS, Tiểu học, các đồng chí nhân viên y tế THCS có trách nhiệm báo cho nhân viên y tế của Tiểu học tham gia tập huấn (có kế hoạch riêng).
3. Hình thức bồi dưỡng
- Thông qua các lớp tập huấn tập trung và tập huấn qua mạng do Bộ GD&ĐT, Sở GD&ĐT, Phòng GD&ĐT, trường tổ chức.
- Thông qua tự học, tự nghiên cứu.

- Thông qua sinh hoạt tổ/ nhóm chuyên môn, trường/ liên trường/ cụm trường; hội thảo chuyên đề và một số hình thức khác.

4. Thời gian bồi dưỡng
- Các trường xác định nội dung bồi dưỡng trong năm học và các nội dung theo yêu cầu thực tế của đơn vị, chủ động xây dựng kế hoạch và triển khai thực hiện phù hợp với kế hoạch thời gian năm học.

- Thời gian tập huấn của Phòng GD&ĐT:  
	Lớp
	Môn
	Thời gian
	Địa điểm

	1
	Lịch sử
	04 – 05/8/2017
	Trường THCS Đồng Tâm

	2
	Âm nhạc
	04 – 05/8/2017
	Trường THCS Đồng Tâm

	3
	Tin học
	04 – 05/8/2017
	Trường THCS Đồng Tâm

	4
	Hóa học
	04 – 05/8/2017
	Trường THCS Đồng Tâm

	5
	Địa lý
	04 – 05/8/2017
	Trường THCS Đồng Tâm

	6
	Vật lý
	04 – 05/8/2017
	Trường THCS Đồng Tâm

	7
	Mĩ thuật
	04 – 05/8/2017
	Trường THCS Đồng Tâm

	8
	Ngữ văn
	07 – 08/8/2017
	Hội trường tầng 2 - Phòng GD&ĐT

	9
	Thư viện
	09 – 10/8/2017
	Trường THCS Đồng Tâm

	10
	GDCD
	09 – 10/8/2017
	Trường THCS Đồng Tâm

	11
	Sinh học
	09 – 10/8/2017
	Trường THCS Đồng Tâm

	12
	Thể dục
	09 – 10/8/2017
	Trường THCS Đồng Tâm

	13
	Thiết bị
	09 – 10/8/2017
	Trường THCS Đồng Tâm

	14
	Công nghệ
	09 – 10/8/2017
	Trường THCS Đồng Tâm

	15
	Toán
	09 – 10/8/2017
	Hội trường tầng 2 - Phòng GD&ĐT

	16
	Tiếng Anh
	11 – 12/8/2017
	Trường THCS Đồng Tâm

	17
	Quản lý chuyên môn
	11 – 12/8/2017
	Hội trường tầng 2 - Phòng GD&ĐT

	18
	Y tế và Chủ nhiệm
	
	( Có kế hoạch sau )


- Ngày 06/8/2017 lớp 1 đến 7 nghỉ học trên lớp, ôn tập chuẩn bị bài tại trường

- Ngày 09/8/2017 lớp 8 nghỉ học trên lớp, ôn tập chuẩn bị bài tại trường

- Ngày 11/8/2017 lớp 9 đến 15 nghỉ học trên lớp, ôn tập chuẩn bị bài tại trường

- Ngày 13/8/2017 lớp 16 và 17 nghỉ học trên lớp, ôn tập chuẩn bị bài tại trường

- Ngày 14/8/2017 tất cả các lớp từ 1 đến 16 đúng 7h00 có mặt tại THCS Thành Nhân làm bài kiểm tra (khi đi mang theo giấy thi)
* Buổi sáng bắt đầu học từ 7h00’; buổi chiều bắt đầu học từ 13h30’.
IV. Yêu cầu
1. Đối với Phòng Giáo dục và Đào tạo
- Cử lãnh đạo, chuyên viên, CBQL, giáo viên tham dự các lớp tập huấn cốt cán do Bộ GD&ĐT tổ chức và Sở GD&ĐT tổ chức.   

- Xây dựng kế hoạch và triển khai tập huấn cho CBQL, giáo viên, nhân viên tại đơn vị các nội dung thuộc cấp học THCS.

- Tổ chức tập huấn triển khai nhiệm vụ năm học và các nội dung bồi dưỡng khác phù hợp tình hình thực tế của đơn vị.

- Kiểm tra, đánh giá quá trình tự bồi dưỡng của CBQL, NV và GV trong toàn huyện. 

- Cốt cán bộ môn phụ trách các lớp bồi dưỡng chủ động chuẩn bị phương tiện, thiết bị phục vụ tập huấn.
2. Đối với các trường THCS.
- Cử cán bộ, giáo viên tham dự các lớp tập huấn của Bộ GD&ĐT, Sở GD&ĐT và  phòng GD&ĐT tổ chức đủ số lượng, đúng đối tượng.

- Căn cứ nội dung kế hoạch của Phòng GD&ĐT, các trường THCS xây dựng kế hoạch triển khai tại đơn vị và lập các danh sách (theo mẫu) nộp về Phòng GD&ĐT vào sáng ngày 01/8/2016 theo địa chỉ mail: thcspgdninhgiang@gmail.com
- Triển khai các nội dung bồi dưỡng khác theo yêu cầu thực tế tại đơn vị.

- Trường THCS Đồng Tâm chuẩn bị cơ sở vật chất cho các lớp bồi dưỡng.
	Nơi nhận:

- Lãnh đạo PGD&ĐT(để báo cáo);
- Các trường THCS (để thực hiện);
- Lưu VP, THCS.
	KT. TRƯỞNG PHÒNG
 PHÓ TRƯỞNG PHÒNG
(Đã ký)
             Lâm Tiến Đắc
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